
FOKUS PÅ DIN LEDELSE 
I SMUKKE OMGIVELSER 
VED LILLEBÆLT 

En lille bæk 15 meter fra huset, 
900 meter til nærmeste nabo, 
1 km til Lillebælt – vil du med?

Konsulenthuset MidtVest
Sjællandsgade 20, 8600 Silkeborg 

trk@kmv.dk,  Tlf. 6167 9404

DATO:
Onsdag den 3/7 fra 08.30 – 15.30

STED: 
Vores private familiehus beliggende 
Skamlingvejen 35, 6093 Sjølund

PLADSER: 
Max 6. Det skal være intensivt 
og vi skal lære af hinanden. 

Du skal komme med 2 ledelsesmæssige 
dilemmaer, noget du synes, er vanskeligt.

PRIS: 
Kr. 4.250 kr + moms incl. Garuda fokus-
profil, morgenmad, frokost, kaffe/the 
og rundstykker.

•

•

•

•



Meld dig og få vigtige kompetencer, kompetencer, som mange SMVére efterspørger.

FOKUS PÅ DIN LEDELSE I SMUKKE 
OMGIVELSER VED LILLEBÆLT 

PROGRAM:

08.30:  Morgenmad

09.00:  Jeres Garuda profil og hvad det betyder  
  for jeres ledelse

10.00 – 10.15:  En rask gåtur i terrænet: I går 2 og 2 og  
  vender dilemmaerne. Vi går op på toppen  
  og ser ud over smukke Lillebælt

10.15 – 11.15:  Humbles 5 grundbehov – dette forventer  
  ansatte af ledere

11.15 – 12.00:  Opsamling af jeres dilemmaer og 
  vigtige  pointer

12.00 – 12.40:  Frokost

12.40 – 13.40:  Patrick Lencionis ”5 dysfunktioner i et team”

13.40 – 13.55:  Kaffe og frugt

13.55 – 14.30:  Tydelighed og tillid: God ledelse er bevidst  
  om begge dele   

14.30 – 15.00:  I laver en handlingsplan med hvordan og  
  hvornår mht jeres ledelse.

15.00 – 1530:  I præsenterer jeres handlingsplan og vi   
  debatterer dem

15.30:  Afrunding og farvel

 

 TROELS RAVN KLAUSEN

 Konsulenthuset MidtVest

 trk@kmv.dk  /  61 67 94 04

OPFØLGNING:

I september tilbydes alle 6 et 

30 minutters besøg af mig hos 

jer i firmaet med fokus på 

opfølgning.

SPØRGSMÅL OG TILMELDING:

Ring til Troels på 6167 9404 

eller skriv på trk@kmv.dk

Tilmeldingsfrist: først-til-mølle 

dog senest 30/6 2024

UDBYTTE:

I tager hjem som klart mere 

bevidste og dermed bedre 

ledere.

MÅLGRUPPE:

Du er ny i ledelse, eller du 

mangler værktøjer/inspiration 

til bedre ledelse.


